
 

 

附件 2 

 

 

湖南省高职高专院校新设专业办学水平 

合格性评价自评表 

 

 

学校名称（盖章）_湖南财经工业职业技术学院_ 

专业及专业代码__  审计 630303_       ______ 

设置年度__________2017 年            ______ 

专业负责人________涂君_____     ___________ 

 

 

2019 年 10 月 
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

1. 

专 

业 

定 

位 

与 

规 

划 

1.1 专业

定位 

1.通过人才需求调查、职业定位调

研、专业建设委员会研讨、专家论

证，明确审计专业是培养适应会计

师事务所、企事业单位、政府审计

机构以及其他类型组织实体需要的

高素质技术技能型审计人才，以满

足区域经济、转型升级，适应人才

需求变化和审计岗位技术技能升级

的需要。 

2.系、审计教研室每年组织专业教

师深入衡阳本地、本省、沿海发达

地区企业、会计师事务所、行政事

业单位开展人才需求调研，通过发

放调查问卷，向用人单位征求课程

设置、毕业生素质、人才培养目标

定位等方面的意见、建议，提升专

业建设水平。 

3.审计专业为学院省一流专业群现

代企业财务管理专业群构成专业之

一。根据专业群建设规划，制定了

审计专业 3 年建设规划，明确专业

建设目标为院级精品专业，并确定

了人才培养质量、课程体系、教学

资源等方面的具体任务和措施。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

1.2 人才

培养 

方案* 

1.对接产业发展趋势和行业人才需

求，确定审计专业人才培养目标为：

培养理想信念坚定，德、智、体、

美、劳全面发展，具有一定的科学

文化水平，良好的人文素养、职业

道德和创新意识，精益求精的工匠

精神，较强的就业能力和可持续发

展的能力；掌握审计基本理论知识

和技术技能，面向审计机构和企事

业单位，能够从事审计工作的高素

质技术技能型人才。 

2. 根据审计专业毕业生所达到6项

素质、7项知识、9项能力等方面培

养规格，面向出纳、会计核算、审

计三大工作岗位、40项典型工作任

务，按照“就业导向、能力本位”

的原则构建由人文素质课、专业

（群）平台课、专业岗位课、选修

专业课、素质拓展课构成的专业课

程体系，制定了 9 门专业核心课程

标准。 

3.依据学生职业能力成长系统设计

包含会计学基础实训、会计信息化

实务实训、VBSE跨专业实训、审计

综合实训、专业综合实践等的实践

教学体系,实践课时占总学时的

59.31%，顶岗实习时间为 6个月。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

2. 

师 

 资 

队 

伍 

2.1 专业

教师 

结构* 

1.审计专业现有学生 245人，现有

专业教师 19人、行业企业兼职教师

4人，师生比达到 1:13。 

2.审计专业带头人设立校企双带头

人，校内为会计系副主任、注册会

计师涂君副教授，企业为衡阳金马

会计师事务所所长、注册会计师、

高级会计师谭德云。 

3.拥有 12名专任专业核心课教师。 

4.专任专业教师的双师素质比为

100%。 

A   

2.2 师资

队伍 

建设 

1.制定了教学团队三年建设规划

（2017-2019），经过三年建设，已

达到预定目标。现审计专业教学团

队拥有专任教师 19人、兼职教师 4

人，教授 2人、副教授 9人、讲师 6

人、注册会计师 5人、院级专业带

头人 2名、院级教学名师 1人，培

养对象 2人。 

2.审计专业教师每年暑期下企业顶

岗实践 40-45天，三年内每位教师

参加培养学习至少 1次以上。 

3.审计专业教学团队师德优良，

2018年下期开始开展课程思政试

点，2019年下期全面铺开，每门课

程在教学设计中每节都设计了课程

思政的元素，成效明显。 

4.教学团队近三年主持教学科研项

目课题 9项，发表论文 88篇、获省

级教学成果奖 2项、省级教学科研

成果奖 1项。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

3. 

教 

学 

条 

件 

3.1 校内

实习 

实训基地* 

1.审计专业现有实训设施设备价值

130多万元，达到了教育部职业院校

专业实训教学条件建设标准。 

2. 审计专业校内实习实训基地现

有手工会计实训室、VBSE实训室、

专业综合实训室、沙盘实训室等 4

间，审计综合实训平台、科云审计

实务情景互动微课资源平台、“约

创”企业管理经营平台、VBSE 跨专

业综合实训平台、云上实训平台等

实训软件 10余种，实习工位数 240

位，能完成审计专业所有校内实训

项目。 

3. 审计专业生均教学仪器设备值

5306元/生。 

A   

3.2 校外

实习 

实训基地 

1.审计专业现有龙达会计师事务

所、东莞天正税务事务所、湖南天

翼会计师事务所、南岳电控、特变

电工衡阳公司等校外实训基地和学

生实习基地 40多家。 

2.审计专业校外实习实训基地完全

能满足学生认知实习、跟岗实习和

顶岗实习需求。 

3.校外实习实训基地和学生实习基

地可接收学生就业，如开设了广东

龙达现代学徒制试点班。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

3.3 图书

与 

教材资料 

1.审计专业现有 285种、1533册；

与专业群其他专业共建精品在线开

放课程 20门，其中省级精品在线开

放课程 6门。 

2.按照学院教材使用规定，审计专

业教材全部优先使用国家规划教

材、重点建设教材、校企合作双元

开发的校本教材，校企合作开发会

计审计系列教材  9本，其中《财务

信息审计》入选财政部规划教材，

选用教材符合课程教学内容要求。 

A   

3.4 专业

经费 

投入 

1.三年来，审计专业共投入专项专

业建设经费 190 多万元，满足了审

计专业办学条件建设需要，经费使

用管理规范。 

2.三年来，审计专业共投入教学设

备经费 130 多万元、师资队伍建设

经费 20 多万元、教研教改经费 25

万元、实习实训经费 15多万元，投

入高于学校整体专业的平均水平。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

4. 

教 

学 

运 

行 

与 

管 

理 

4.1 课程

体 

系与教学

内容* 

1.审计专业按会计核算过程和审计

职业能力形成与拓展的需要构建全

新课程体系，形成了“234”模块化

课程结构，包括素质提升课程、专

业平台课程、专业定向课程、素质

拓展课程和综合实践课程；按照工

作岗位涉及的工作内容确定课程内

容，形成符合学生个性发展、终身

发展的“基础共享模块+专业核心模

块+拓展模块”相互渗透、共享开放

的专业课程体系。开展了课程思政

改革，将“思政”融入课程教学，

教材按照课程思政要求进行了重

构，将工匠精神、职业道德、职业

素养培养融入课堂教学。 

2.编写了审计专业课程标准和考核

标准，并根据每年人才需求调研情

况进行调整。 

3. 根据“互联网+审计”的新形势，

优化了以审计实务为核心的教学体

系，完善了审计课程内容，创新了

审计教学方法，大力加强审计专业

师资建设，以一技之长为目标强化

审计实践教学，注重学生综合素质

的培养。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

4.2 实践

教学* 

1.审计专业系统设计了对接职业资

格标准、对接典型工作任务、对接

工作过程 三对接，“专业基本能力

→专业核心能力→专业综合能力”

三阶段、“职业认知实训→专业群通

用共享实训→专业方向实训→专业

拓展实训→专业综合实践”五层次

的 “三三五”智能仿真实训教学体

系，实践教学学时达专业总学时

59.31%。 

2.审计专业实训项目开出率 100%。 

A   

4.3 教学

方法 

与手段 

1. 审计专业在教学方法和手段上

不断进行改革创新，积极探索基于

行动导向的任务驱动式教学、开展

基于智慧职教云平台的“线上线下

混合式”教学、推行“双证制”理

实一体实践式教学。 

2. 积极开发审计专业教学资源，已

开发专业教材 9本、立项省级精品

在线开放课程 6门；依托智慧职教

云平台，审计专业教师人人建有教

学空间，线上线下混合式教学实践

在审计专业教学中广泛开展；2019

年湖南省高职高专院校信息素养大

赛中，17审计 2班文鸿娟获得三等

奖，17审计 2班兰丽臣获得优秀奖。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

4.4 教学

管理* 

1.教学计划、教学日志、教学课件、

教案等教学运行基本文件齐备。 

2.多媒体教室运行记录、实训室运

行记录、查课记录等教学运行记录

完整、规范。 

3.学院建设了院、系、教研室三级

教学质量监控体系，每日进行随堂

听课、每月开展教学检查、每期进

行教学评比，运行效果良好。 

A   

4.5 教研

教改 

1.每年开展示范课、公开课、信息

化教学研讨、教学教学计划制定等

教研活动 10次以上。 

2. 审计专业教研教改取得了明显

成效，开发出版教材 9本、立项省

级及以上教改课题 5项、发表教研

教改论文 45篇、获得省级教学成果

奖和优秀科研成果奖 3项、立项省

级精品在线开放课程 6门。 

A   

5. 

人 

才 

培 

养 

质 

量 

5.1 思想

道德* 

审计专业建立了以诚信为核心，涵

盖身体素质、心理素质、行行为养

成、学习成绩、阅读习惯等内容的

学生综合素质评价标准，贯彻落实

《全国大学生思想政治教育质量

测评体系》，以培育社会主义核心

价值观为主线，以“构建诚信教育

体系、打造厚德示范班”等活动为

载体，建立学生诚信档案，以综合

素质认证为手段，加强学生综合素

质、职业操守和职业素养的培养。

学生无违法违纪情况。 

A   
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一级 

指标 
二级指标 写实性描述 自评等级 

专家评审

意见 

专家评定

等级 

5.2 专业

技能 

水平* 

2019 年 9 月进行了院专业技能抽

查，考试合格率为 100%；2017届审

计专业毕业生初级会计师合格率达 

56%。省级专业技能抽查将在 2019

年 10底进行。 

A   

5.3 身心

素质* 

1.学生体质健康标准合格率为

100%； 

2.学生心理障碍检出率为 0%。 

A   

5.4学生

满意度 

每期开展学生座谈会，学生对审计

专业人才培养的院级调查满意度为

90%以上。 

A   

5.5 专业

招生 

1.审计专业近三年第一志愿报考率

分别为 77.56%（2017 年）、70.35%

（2018年）、83.56%（2019年）。 

2.审计专业近三年录取新生报到率

为 81.97%（2017年）、86.29%（2018

年）、91.42%（2019年）。 

3. 审计专业近三年招生计划完成

率 68.51%（2017年）、63.75%（2018

年）、77.66%（2019年）。 

A   

 


